
 
 
 
 
 
 

Accompagnement psychologique de la personne âgée ou 
handicapée  

POUR QUI ?  Salarié(e)s  en poste depuis quelques années souhaitant enrichir leurs 
pratiques. 

COMMENT ?  cycle en alternance mensuelle : 1 jour par mois  

OBJECTIFS :  
� Faire le point sur son métier 
� Développer son rôle et sa mission  
� Optimiser les performances attendues 
� Apporter une valeur ajoutée à  sa mission  et 

à  l’organisation  
� Echanger son expérience avec celle des 

autres participants, déterminer des axes de 
progrès, à l’issue de chaque séquence 
mensuelle 

CONTENU DE LA FORMATION : 
 
TRONC COMMUN : (42 HEURES) 
Psychologie de la personne vieillissante 
Dégénérescence, maladie mentale 
La notion de handicap 
Notions de maltraitance 
Souffrances psychologiques et exclusion 
volonté d’intégration du pouvoir public 
Comment aborder la souffrance psychologique de la 
personne 
place de l’intervenant dans le quotidien : volonté, 
respect, dignité 
Concilier savoir faire et Savoir être 
Nécessité du lien social 
Sociologie de la famille, changements des modes de 
vie et leurs conséquences sur la prise en charge de la 
personne âgée ou handicapée 
 
2 options : 
 

EN STRUCTURE (28 HEURES) 
Compréhension et adaptation à l’environnement 
de la personne : coutumes, habitudes 
Comment aborder la souffrance psychologique 
de la famille 
Confrontations des vécus 

 

A DOMICILE (28 HEURES) 
Spécificité du milieu urbain, péri-urbain, rural 
Adaptabilité au contexte singulier du bénéficiaire 
Compréhension et adaptation à l’environnement 
de la personne : coutumes, habitudes 
Comment aborder la souffrance psychologique 
de la famille 
Confrontations des vécus 

 

METHODES  
Approche concrète et opérationnelle : 
modules, groupes de parole 
 
Gestion renforcée de l’alternance :  fiches de 
synthèse sur les apports de chaque séquence 
.pour une mise en pratique opérationnelle  et 
efficace tout au long de la formation, 

DUREE : 70 heures réparties sur 10 mois à 

raison de 1 jour par mois de Janvier à Novembre 

VALIDATION : attestation de présence 
 

LIEU DE FORMATION :  
CPPU – 2 rue Cabanis – 31240  l’Union 

CONDITIONS D'INSCRIPTION : 
Formation éligible dans le cadre du plan de 
formation, de la période de professionnalisation  
ou du DIF  

PERSONNE A CONTACTER : 
Catherine PAULY : 05 62 89 26 36  

DATES :  

INTERVENANT :  
Issus du monde professionnel avec une 
pratique confirmée de la formation 

PRIX : 1260 euros TTC  

Le Plus : la compétence de nos formateurs consultants est garantie par la certification « Investors in 
People » délivrée par un organisme tiers / certificat n° : 131697 
possibilité de recevoir une information sur la VAE et d’enclencher une démarche de validation de titres (DEAVS, 
AMP, AS, employé familial ...) 
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